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Apresentacao



] Apresentacio

m O ano de 2021, assim como o anterior, enfrentou inimeros desafios com relagao ao cumprimento das
metas propostas pelos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODSs), em decorréncia da
continuidade da pandemia de Covid-19. Algumas, em especial, foram ainda mais afetadas,

principalmente pelas medidas de conten¢ao da disseminagao do virus, como o isolamento social.
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Violencia contra mulheres e
meninas



il Violéncia contra mulheres e meninas

Variagao do tempo de permanéncia em areas residenciais, com
relagao ao periodo-base, no Rio Grande do Sul — 2020-22
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Fonte: Google Mobility, 2021.
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il Violéncia contra mulheres e meninas
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Numero de dentncias, de acordo com o cenario da violagao e o
relacionamento com o suspeito, no Rio Grande do Sul — 2020 e 2021
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il Violéncia contra mulheres e meninas

Numero de denuncias de violéncia contra a mulher, por tipo de
violagao, no Rio Grande do Sul — 2020 e 2021

Uma denuncia pode conter, e é 0 que mais ocorre, mais de uma

violagao. Esse dado é importante, pois frequentemente se considera a

violéncia fisica como a principal violagao recebida pelas mulheres,
43 quando na verdade a psiquica é a mais comumente denunciada.
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Fonte: MDH, 2021.
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il Violéncia contra mulheres e meninas

Apesar de as mulheres brancas predominarem no
contingente de gauchas que sofreram violéncia,
proporcionalmente as negras foram mais afetadas, uma
Proporgao de mulheres, por raga/cor, entre as vitimas de violéncia e vez que o total de mulheres autodeclaradas negras no
na populagao total, no Brasil e no Rio Grande do Sul — 2021 ultimo Censo Demogréafico no RS era de 15,6% e, entre as
mulheres que denunciaram violéncia, o percentual de

negras foi de 31,7%, quase duas vezes maior.
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Fonte: MDH, 2021.
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. Mesmo com a diminuicdo das medidas de isolamento ao longo do
ano de 2021, o registro de denuncias de ameaca e lesao corporal
seguiu a tendéncia de queda mais acentuada com relagdo ao ano
anterior: -3,3% no caso das ameagcas e -5,1% no caso dos registros
de lesao corporal. Ja no caso do estupro, houve um aumento ainda
maior do que o apresentado no ano anterior, com 2.081 denuncias

em 2021, nimero 11,7% maior do que em 2020. Essas
denuncias ja apresentavam uma tendéncia de queda, porém bem Variagdo dos registros de ocorréncia, por tipo, no
menos significativa do que as apresentadas ao longo da pandemia. Rio Grande do Sul — 2016-21
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Fonte: Secretaria de Seguranga Publica (SSP-RS), 2021.
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]l Mercado formal de trabalho

O emprego formal ainda ¢é

Fonte: Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS), 2021. Razdo de predominantemente masculino. A
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Fonte: Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS), 2021. anteriores.
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]l Mercado formal de trabalho

Razao entre o rendimento médio dos homens e o das mulheres no
emprego formal do Rio Grande do Sul —2014-20
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Fonte: Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS), 2021.
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Saude sexual e reprodutiva das
mulheres



]l Satude sexual e reprodutiva das mulheres

Numero de novos casos de Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS)
notificados, por sexo e ano de diagnéstico, no Rio Grande do Sul — 2015-21
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Fonte: DATASUS, 2021.
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]l Satude sexual e reprodutiva das mulheres

Percentual de adequacgao do pré-natal no Rio Grande do Sul — 2015-20
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Fonte: DATASUS, 2021.
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]l Consideragées Finais

m Com o seguimento da pandemia de Covid-19 em 2021, a analise dos indicadores evidenciou que as
mulheres continuam sendo as mais afetadas pelas medidas de isolamento social, mesmo que esse se
tenha reduzido com relagdo ao ano anterior. A violéncia contra a mulher segue sendo uma das
principais problematicas relacionadas a esse cenario, e a atuacao do Poder Publico mostra-se limitada,
uma vez que a diminuicao das denuncias reduz o alcance das politicas publicas voltadas para a

protecao e o acolhimento as mulheres vitimas de violéncia.

m Apesar de uma melhora na participacao das mulheres no mercado de trabalho formal, as

desigualdades de género ainda se mostram bastante evidentes também nesse setor.
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]l Consideragées Finais

m Com relacao aos indicadores de saude, as restricoes de circulacao e de acesso aos servicos refletiram
na reducao das consultas de pré-natal, mas esse acompanhamento, de maneira geral, se manteve em

nivel satisfatério; também acarretou a reducao das notificagcdes de novos casos de AIDS/HIV.

m De modo geral, a pandemia continua afetando as mulheres de maneira bastante intensa, e, sem
perspectivas de uma melhora significativa no cenario pandémico, é crucial que o Poder Publico alinhe
suas politicas com o intuito de diminuir e mitigar esses impactos. Com isso, o Brasil e o RS talvez
possam caminhar para o cumprimento das metas estabelecidas para reduzir as desigualdades de

género em todas as esferas.

rs.gov.br Igualdade de Género — Apontamentos dos efeitos da pandemia | SPGG RS - .



GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Governador: Eduardo Leite

Vice-Governador: Ranolfo Vieira Junior

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GOVERNANGA E GESTAO - SPGG

Secretario: Claudio Gastal

Secretaria Adjunta: 1zabel Matte

Subsecretario de Planejamento: Antonio Carlos Cargnin NOVAS FAgANHAS

NO PLANEJAMENTO,

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E ESTATISTICA - DEE GOVERNANCA E GESTAO

Diretor: Pedro Tonon Zuanazzi
Divisao de Analise de Politicas Publicas: Mariana Lisboa Pessoa
Autores: Mariana Lisboa Pessoa, Guilherme Gaspar de Freitas Xavier Sobrinho, : Raul

Luis Assumpc¢ao Bastos

mariana-pessoa@planejamento.rs.gov.br



